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Ray Domingo（在
Kaiser Permanente
任綜務維修的員
工）就未能升級提
出投訴。在員工
代表Steward David 
Poventud支持下，他
取得$2,191.35補薪
以及升任綜務維修
技師。

兩年來Airbnb一直嘗
試在州立法通過一條
惡法。它將使他們的
商業模式合法化，掩
蓋非法的渡假出租房
子行為，從而拿走本
地人的房屋。因為我
們站起來反對，SB704 
(Airbnb的惡法)不獲通
過！然後，我們將推
動通過Res. 17-52（檀
香山市縣）法案，以
保護我們的可負擔房
屋。

Hale Koa Hotel的
Countyard Grill多年
掙扎而酒店想將它
關閉。但我們會員
領導的飲食成功委
員會介入，幫助使
餐館好轉。員工促
請改變菜單，做更
好的市場推廣工作
等。六年來第一次
Bibas看到收利潤。
這些員工將領導一
個小組，教導其他
人他們的成功經
驗！

在Hilton Hawaiian 
Village工作的傳遞員
Anna Ancheta因酒店
未有按照年資給她
機會而向合約執行
小組提出投訴，她
贏得補回$182.11。

Honolulu Civil Beat最近
在一個報導有關Hawaii 
Care and Cleaning (HCC)
勞工勝利的報導中，
突出介紹五號工會的
會員Jasmine Marbou, 
Flordelito Basol和Virgil 
Kodep。五十八名現
在和以前的HCC員
工，由Hilton Hawaiian 
Village外判做晚間的
清潔工作，將就被竊
的工資，於一個投訴
和解中取得一百一十
萬元。

在五月一日，我們
和二十七個其他的
工會與機構組織國
際勞動節遊行和集
會。超過七百多人
出席支持勞工權
利。在聯邦立法威
脅工薪家庭之際（
例如國家的「工作
權利」法案），我
們顯示了我們的力
量和團結。
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